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Z3alecenia
dla przedsiebiorcow

w zwigzku z ryzykiem
zakazenia
koronawirusem

Zrodto: Minister Rozwoju we wspotpracy z Giownym Inspektorem Sanitarnym



1. Zachowac bezpieczng odlegtos¢ od rozmowcy (1-1,5m).

2. Promowac w miare mozliwosci kontakt z klientami za
pomocy urzadzen teleinformatycznych.

3. Promowac dokonywanie ptatnosci bezgotowkowych.

4. Promowac regularne i doktadne mycie rgk wodg z mydtem
lub ich dezynfekcje $rodkiem na bazie alkoholu (min. 60%).

5. Upewnic sig, ze pracownicy oraz klienci majg dostep do
miejsc, w ktérych moga my¢ rece mydtem i woda.

6. Umiesci¢c dozowniki z mydtem |ub innym ptynem
odkazajacym w widocznych miejscach i upewnic sie,
ze dozowniki te sa regularnie napetniane.

7. Wywiesi¢ w widocznym miejscu informacje
jak skutecznie myc¢ rece.

8. Upowszechnia¢ wsrod pracownikow wiedze z zakresu BHP.

9. Zwrocic¢ szczegblng uwage na rekomendacje, aby NIE
dotykac dtonmi okolic twarzy zwtaszcza ust, nosa i oczu.

10. Przestrzegac higieny kaszlu i oddychania.

Podczas kaszlu i kichania nalezy zakry¢ usta i nos zgietym tokciem lub
chusteczka - jak najszybciej wyrzu¢ chusteczke do zamknietego kosza i umy¢
rece, uzywajac mydta i wody lub zdezynfekowac je srodkami na bazie alkoholu
(min. 60%).

11. Nie obawiac sie zwraca¢ uwagi wspotpracownikowi
i klientom, aby nie kastat i nie kichat w naszym kierunku.

12. Zapewnic, aby pomieszczenia byty czyste i higieniczne:
Powierzchnie dotykowe takie jak: biurka, stoty, klamki, witaczniki swiatta,
porecze iinne przedmioty (np. telefony, klawiatury, terminale ptatnicze),
atakze wyposazenia magazynow oraz urzadzenia do przemieszczania
wewnetrznego towarow musza byc¢ reqularnie wycierane srodkiem
dezynfekujacym lub przecierane woda zdetergentem; wszystkie obszary
czesto uzywane, takie jak toalety, pomieszczenia wspolne, powinny byc¢
regularnieistarannie sprzatane z uzyciem wody z detergentem.

Przypominamy, ze zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 .
0 szczegolnych rozwiazaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciw-
dziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych, w celu przeciwdziatania COVID
19 pracodawca moze poleci¢ pracownikowi wykonywanie, przez czas
oznaczony, pracy okreslonej w umowie o prace, poza miejscem jej
statego wykonywania (praca zdalna).



